附件1：
2022年韶关学院第八届管理创新技能竞赛

之人事管理创新技能竞赛

一、竞赛背景与目的

在新时代背景下，高校进一步提高对大学生管理技能和职业素养的要求，在推进人才培养模式创新，锻炼同学们的表达能力、思维能力和创新能力等方面也有了新要求，本竞赛将进一步推进实践育人工作开展，加强就业创业教育，促进创新人才成长，提升同学们的管理技能和职业素养。

二、竞赛形式

1、报名后简历初步筛选，经评委组评审合格后进入复赛。
2、复赛形式：个人1分钟自我介绍+无领导小组面试考察。

3、决赛形式：竞职演讲+半结构化面试。

三、活动时间

（一）报名时间：2022年4月20日-4月29日

（二）初赛时间：2022年5月11日18:30

四、活动地点

    善德楼（原南一教学楼)B202（暂定，若发生变动将另行通知）
五、活动对象

    韶关学院19级、20级全体学生
六、承办单位

    韶关学院政法学院
七、活动评委
政法学院辅导员、各学院主席团代表

八、活动细节 
（一）4月29日22：00前各选手将报名表(报名表见附件一）以及电子版个人简历交至2775409837@qq.com，并搜索904626567加入QQ通知群，以便及时接收消息（个人简历交评委审核后，30号公布进入初赛名单）。
  （二）个人简历要求
   1、简历篇幅不宜过长，简明扼要；形式上整洁美观。

   2、个人简历应包含个人基本信息、本人经历、所获荣誉、本人特长等，内容具有针对性、价值性、条理性。
   3、内容客观真实，不得抄袭、作假，一经发现取消参赛资格。

 （三）以上文件均要求按“学院+年级+班级+姓名+联系方式”的格式命名，未按时间和命名要求提交者一律作弃赛处理。

九、决赛活动流程

 （一）评委介绍

 （二）选手个人展示
 （三）半结构化面试

 （四）评委点评

十、注意事项
1、选手因各种原因不能按时参赛需提前与活动负责人联系。

2、若现场出现突发情况需服从工作人员的安排。

3、所有参赛选手需加入竞赛QQ群，比赛相关事项将在群内通知。

4、所有参赛人员需配合工作人员疫情防控检查工作。
                          韶关学院政法学院

2022年4月20日
附：

人事管理创新技能竞赛竞赛报名表

参赛学院：                      

注意：请各参赛人员确保填写的联系方式均为有效信息。填妥后请以附件（word文档）发到邮箱2775409837@qq.com。并且请加入此QQ群：904626567
	学院
	年级专业班别
	姓名
	学号
	联系方式（长号）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


